
                                         
 
 
 

"KI für Führungskräfte" 
IHK Online Essential Training  
 

Darum geht’s  

 

KI im Unternehmen braucht Führung. Zugleich braucht Führung (immer öfter) KI. Wie diese doppelte Heraus-

forderung für heutige KMU-Führungskräfte schnell und praxisorientiert zu meistern ist, vermittelt dieses IHK 

Online Essential Training. Ziel ist es, dass Sie KI für Ihre Führungsarbeit strategisch sinnvoll nutzen und Ihr 

Team/Ihren Verantwortungsbereich sicher durch die vielschichtigen KI-Veränderungen führen können. 

 

Führungskräfte lernen, Künstliche Intelligenz realistisch einzuordnen und deren Chancen sowie Risiken fun-

diert abzuwägen. Sie entwickeln die Fähigkeit, den sicheren Einsatz von KI zu beurteilen und bauen gleichzei-

tig ihre eigene Anwendungskompetenz auf. Darüber hinaus stärken sie ihr Führungsverhalten und ihre Wir-

kung in hybriden Teams. Das Training vermittelt praxisnahe Methoden für die erfolgreiche Einführung, Nut-

zung und nachhaltige Verankerung von KI im Unternehmen. Die Teilnehmenden erwerben zudem die Kompe-

tenz, geeignete KI-Anwendungsfälle zu identifizieren, zu bewerten und entsprechende Projekte zielgerichtet 

zu initiieren. Ergänzend erhalten sie Unterstützung beim Transfer des Gelernten in die betriebliche Praxis und 

bei der konkreten Implementierung von KI. 

 
Zielgruppe:  Geschäftsführungen sowie Bereichs- und Teamleitungen aller Unternehmensfunktionen, ins-

besondere in den Bereichen HR und Personalentwicklung, IT und Digitalisierung sowie KI. 
Darüber hinaus richtet sich das Angebot an KI- und Digitalbeauftragte mit hoher Fachverant-
wortung, Mitarbeitende mit fachlichen Führungsaufgaben sowie Verantwortliche für Innovati-
on und Organisationsentwicklung. 
 

 
Inhalt: 6 Module | 24 LStd. inkl. 4 LStd. Coaching 

 
Modul 1 - Grundlagen und Einordnung von KI 
Modul 2 - Generative KI-Tools richtig, sicher und rechtskonform nutzen 
Modul 3 - KI aus der Führungs- & Unternehmensperspektive im hybriden Arbeitsumfeld 
Modul 4 - KI-Strategie, Roadmap und Einführung (Change) für frühzeitige User Adoption 
Modul 5 - KI-Anwendungsfälle: Identifizieren, bewerten & KI-Projekte aufsetzen 
Modul 6 - Transfer in die Praxis: Umsetzungs-Coachings 
 

Entgelt: 1.350,00 EUR 
  
Ort: Online | DIHK-Bildungs-gGmbH 

 



 
 
 
KI für Führungskräfte: 

 

Termin: 19. Januar bis 9. März 2027: 

 

Modul 1:  
Grundlagen und Einordnung von KI 

19.01.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 2:  
Generative KI-Tools richtig, sicher und rechts-
konform nutzen 

26.01.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 3:  
KI aus der Führungs- & Unternehmensperspek-
tive im hybriden Arbeitsumfeld 

02.02.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 4:  
KI-Strategie, Roadmap und Einführung (Chan-
ge) für frühzeitige User Adoption 

09.02.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 5:  
KI-Anwendungsfälle: Identifizieren, bewerten & 
KI-Projekte aufsetzen 

16.02.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 6:  
Transfer in die Praxis: Umsetzungs-Coaching 

23.02.2027 
09.03.2027 

15:30 – 17:00 Uhr 
15:30 – 17:00 Uhr 

 
 
 
Nächster Durchgang auf der folgenden Seite:  



 
 
 
 
 

KI für Führungskräfte: 

 

Termin 26. Mai bis 14. Juli 2027: 
 

Modul 1:  
Grundlagen und Einordnung von KI 

26.05.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 2:  
Generative KI-Tools richtig, sicher und rechts-
konform nutzen 

02.06.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 3:  
KI aus der Führungs- & Unternehmensperspek-
tive im hybriden Arbeitsumfeld 

09.06.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 4:  
KI-Strategie, Roadmap und Einführung (Chan-
ge) für frühzeitige User Adoption 

16.06.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 5:  
KI-Anwendungsfälle: Identifizieren, bewerten & 
KI-Projekte aufsetzen 

23.06.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 6:  
Transfer in die Praxis: Umsetzungs-Coaching 

30.06.2027 
14.07.2027 

15:30 – 17:00 Uhr 
15:30 – 17:00 Uhr 

 
 
Nächster Durchgang auf der folgenden Seite:  



 
 
 
 

KI für Führungskräfte: 

 

Termin 15. September bis 10. November 2027: 

 

Modul 1:  
Grundlagen und Einordnung von KI 

15.09.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 2:  
Generative KI-Tools richtig, sicher und rechts-
konform nutzen 

22.09.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 3:  
KI aus der Führungs- & Unternehmensperspek-
tive im hybriden Arbeitsumfeld 

29.09.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 4:  
KI-Strategie, Roadmap und Einführung (Chan-
ge) für frühzeitige User Adoption 

06.10.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 5:  
KI-Anwendungsfälle: Identifizieren, bewerten & 
KI-Projekte aufsetzen 

13.10.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 6:  
Transfer in die Praxis: Umsetzungs-Coaching 

20.10.2027 
10.11.2027 

15:30 – 17:00 Uhr 
15:30 – 17:00 Uhr 

 
 

 
Nächster Durchgang auf der folgenden Seite:  



 
 
 
 
 
 

KI für Führungskräfte: 

 

Termin 12. Oktober bis 14. Dezember 2027: 

 

Modul 1:  
Grundlagen und Einordnung von KI 

12.10.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 2:  
Generative KI-Tools richtig, sicher und rechts-
konform nutzen 

19.10.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 3:  
KI aus der Führungs- & Unternehmensperspek-
tive im hybriden Arbeitsumfeld 

09.11.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 4:  
KI-Strategie, Roadmap und Einführung (Chan-
ge) für frühzeitige User Adoption 

16.11.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 5:  
KI-Anwendungsfälle: Identifizieren, bewerten & 
KI-Projekte aufsetzen 

23.11.2027 14:00 – 17:00 Uhr 

Modul 6:  
Transfer in die Praxis: Umsetzungs-Coaching 

30.11.2027 
14.12.2027 

15:30 – 17:00 Uhr 
15:30 – 17:00 Uhr 

 


